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1. OBIJETIVO

Este manual tem como objetivo atender as exigéncias da regulamentacao vigente, incluindo:
(i) Resolugcdo CVM 160/2022;
(i) Resolugdo CVM 161/2022;
(iii) Resolucdo CVM 35/2021;
(iv) Resolugdo CVM 21/2021;
(v) Codigo de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros (AGRT) da ANBIMA;
(vi) Regras e Procedimentos ANBIMA do Cddigo de Distribuigao;
(vii)Outras manifestacoes regulatdrias aplicaveis.

Este manual é aplicavel a todos os colaboradores envolvidos na distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo aqueles que possuem cargo, funcdo, posicao, relacdo
societdria, empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de confianca no Grupo Valora.
Com base na permissao estabelecida pela Resolucdo CVM 21, os colaboradores deverdo
observar este Manual Operacional de Distribuicdo, que estabelece principalmente, mas ndo
se limita a, regras e procedimentos formais quanto a transmissdo de ordens pelos clientes ou
potenciais clientes das gestoras em relagdo aos investimentos nos fundos geridos pelo Grupo
Valora.

2. BASE LEGAL

(i) Resolugdo CVM 21/2021, Resolugdo CVM 35/2021, Resolugdo CVM 160/2022 e
Resolugdo CVM 161/2022;

(ii) Cédigo AGRT da ANBIMA, em vigor a partir de janeiro de 2025;

(iii) Regras e Procedimentos de Distribuicao ANBIMA;

(iv) Politica de Prevengao a Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo (PLDFTP).

(v) Demais manifestacoes e oficios orientadores dos érgdos reguladores e autorregulados
aplicaveis as atividades da Gestora.

3. RESPONSABILIDADES

Os colaboradores que atuam na distribuicdo de cotas de fundos devem
exercer suas atividades com boa-fé, diligéncia e lealdade em relagdo aos
clientes, sendo-lhes vedado privilegiar seus préprios interesses ou de pessoas
a eles vinculadas em detrimento dos interesses dos clientes.

Além das disposi¢cdes deste Manual, os colaboradores deverao observar os
deveres e procedimentos descritos no Manual de Regras, Procedimentos e
Controles das Gestoras e demais documentos e politicas adotados pelas
gestoras.

As regras deste Manual sdo aplicaveis a todos os clientes, sejam eles pessoas
fisicas, juridicas, fundos de investimento, clubes de investimento ou
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investidores ndo-residentes, e abrangem a distribuicdo de cotas dos fundos
realizada por qualquer meio de comunicacao.

E responsabilidade das gestoras:

(i) Fornecer informagdes adequadas sobre os fundos, incluindo seus
riscos;

(i) Disponibilizar os documentos obrigatdrios, como termos de adesdo e
regulamentos;

(iii) Controlar e manter registros internos sobre compatibilidade financeira
e movimentacdes de clientes, conforme a Politica de PLDFTP;

(iv) Garantir a adequacdo dos produtos ao perfil dos clientes (suitability).

O Diretor de Distribuicdo, conforme indicado no Formulario de Referéncia das
Gestoras, é responsavel pela distribuicdo dos fundos e pelo treinamento da
equipe de distribuicdo.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD supervisiona e verifica a implementacao
e eficacia das regras constantes deste Manual e da regulamentacdo vigente.
Ambos devem atuar com ética, probidade e diligéncia, sendo responsaveis
pelo cumprimento das normas estabelecidas pela CVM e ANBIMA.

A substituicao do Diretor de Distribuicao ou do Diretor de Compliance, Risco e
PLD devera ser informada a CVM dentro do prazo regulamentar.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD deve apresentar relatério anual a
administracdo da gestora, detalhando:

(i) ConclusGes dos exames realizados;

(ii) Recomendagbes sobre eventuais deficiéncias e cronogramas de
saneamento;

(iii) Manifestacdo do Diretor de Distribuicdo sobre medidas corretivas
adotadas.

A gestora pode terceirizar parte ou a totalidade das atividades de distribuicao,
exceto suitability. Prestadores de servigo autorizados pela CVM serdo
responsaveis por suas atividades, sem prejuizo da obrigacdo da gestora de
supervisionar e garantir o cumprimento das normas aplicaveis.

4. CADASTRO DE CLIENTES E SUITABILITY
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Os Colaboradores que atuem, direta ou indiretamente, conforme o caso, na
distribuicdo de cotas dos Fundos:

(i) deverdo cadastrar os Clientes previamente ao inicio do
relacionamento, com base nas informacdes, regras e
procedimentos contidos na Politica de PLDFTP e Manual de
Cadastro das Gestoras;

(ii) serao responsaveis pela coleta de informagdes dos Clientes e
obtengdo do Questiondrio de Suitability devidamente
preenchido, para fins de elaboracdo de relatdrio sobre cada
Cliente e definicdo do perfil de risco respectivo, nos termos da
Politica de Suitability das Gestoras; e

(iii) receberdo treinamento especifico para o desempenho das
atividades listadas acima, nos termos deste Manual e das
referidas Politica de PLDFTP e Politica de Suitability das
Gestoras.

5. TRANSMISSAO E EXECUCAO DE ORDENS

Na atuacdo das Gestoras na qualidade de distribuidora de cotas dos Fundos, os
Colaboradores que participarem da distribuicdo de cotas de Fundos deverdo
observar as regras e procedimentos descritos no Anexo | a este Manual com
relacdo as ordens de aplicagao e resgate dos Clientes.

As Gestoras deverdao arquivar os registros das ordens transmitidas pelos
Clientes, devendo tal procedimento de registro garantir:
(i) um arquivamento protegido contra adulteracdes e de forma a
permitir a realizagao de auditorias e inspec¢des; e
(i) a confidencialidade, autenticidade, integridade e disponibilidade das
informacdes.

6. TREINAMENTO DE COLABORADORES E ATUALIZAGAO DESTE MANUAL

Ao ingressarem nas Gestoras, os Colaboradores que participarem da
distribuicdo de cotas dos Fundos receberdo treinamento sobre as informacgdes
técnicas dos Fundos e sobre as politicas

e regras descritas no presente Manual, notadamente em relacdo a
regulamentacao aplicadvel a atividade de distribuicdo e aos procedimentos
relacionados as Ordens emitidas pelos Clientes.

Além do treinamento inicial, as Gestoras também realizardo treinamentos

anuais dos Colaboradores envolvidos com o objetivo de fazer com que tais
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profissionais estejam sempre atualizados, estando todos obrigados a
participar de tais programas de reciclagem.

As Gestoras poderdao contratar prestadores de servico especializados para a
realizacdo dos treinamentos aqui descritos, bem como recomendar ou
subsidiar, quando necessdrio, a determinados Colaboradores a realizacao de
cursos especificos fornecidos por instituicoes de renome em seu respectivo
mercado de atuacdo.

O presente Manual deverd ser revisto no minimo anualmente, levando-se em
consideracdo, dentre outras questdes, mudancas regulatérias ou eventuais
deficiéncias encontradas. Este Manual podera ser também revisto a qualquer
momento, sempre que o Diretor de Distribuicdo e o Diretor de Compliance,
Risco e PLD entenderem necessario.

Serda de responsabilidade conjunta do Diretor de Distribuicdo e do Diretor de
Compliance, Risco e PLD a realizacdo do treinamento quanto as informacdes
técnicas dos Fundos.

7. CONSIDERACOES GERAIS

Os Colaboradores deverdo observar, no que aplicavel, as normas de conduta
e vedacgdes descritas neste Manual e nos demais manuais e politicas internas
das Gestoras.

As Gestoras deverdao manter, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos contados
do recebimento ou da sua geragao, ou por prazo superior por determinagao
expressa da CVM, em caso de processo administrativo, todos os documentos
e informagdes exigidos pela Resolugdao CVM 35 e descritos neste Manual, bem
como toda a correspondéncia, interna e externa, todos os papéis de trabalho,
relatorios e pareceres relacionados com o exercicio de suas fungdes, sejam eles
fisicos ou eletroénicos.

Admite-se a manuten¢dao em arquivo, em substituicdo aos documentos, das
respectivas imagens digitalizadas, nos termos da Resolugao CVM 35.

De forma a garantir a adequada execucdo das atividades de distribuicdo de
cotas de Fundos, as Gestoras possuem controles internos suficientes e
compativeis com a atividade para a seguranca da informacdo e

continuidade de negdcios, conforme consta dos manuais e politicas
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internas das Gestoras, especialmente o Manual de Regras, Procedimentos e
Controles Internos das Gestoras.

Serdo mantidas no site das Gestoras, em secdo exclusiva, as seguintes
informacdes sobre os Fundos:

(i) Descri¢do do objetivo e/ou estratégia de investimento;

(ii) Publico-alvo, quando destinado a investidores especificos;

(iii) Caréncia para resgate (cotizacdo) e prazo de operacao;

(iv) Nome do emissor, quando aplicavel;

(v) Tributacdo aplicavel,

(vi) Classificagao do Produto de Investimento, nos termos
estabelecidos pelo artigo 7° das Regras e Procedimentos;

(vii)  Descricao resumida dos principais fatores de risco, incluindo,
no minimo, os riscos de liquidez, de mercado e de crédito,
guando aplicavel; e

(viii)  Informacdes sobre os canais de atendimento.

Adicional ao estabelecido no item acima, também deverdo ser mantidas no
site das Gestoras, em sec¢do exclusiva, as informacBes sobre os Fundos que
sejam (i) constituidos sob a forma de condominio aberto, cuja distribuicdo de
cotas independe de prévio registro na CVM, nos termos da regulamentacdo
vigente e (ii) que ndo sejam exclusivos ou de publico-alvo reservado, as
seguintes informagdes:

(i) Politica de investimento;

(ii) Classificagdo de risco do Fundo;

(iii) Condigdes de aplicagcdo, amortizagao (se for o caso) e resgate (cotizagao);

(iv) Limites minimos e maximos de investimento e valores
minimos para movimentagao e permanéncia no Fundo;

(v) Taxa de administracdo, de performance e demais taxas, se houver;

(vi) Rentabilidade, observado o disposto nas regras de Publicidade
previstas nos anexos do Cddigo de ART, quando aplicavel;

(vii)  Avisos obrigatdrios, observado o disposto nas regras de
Publicidade previstas nos anexos do Cédigo de ART, quando
aplicavel; e

(viii)  Referéncia ao local de acesso aos documentos do Fundo com
explicitacdao do canal destinado ao atendimento a investidores.

A obrigacdo descrita nos itens acima podera ser cumprida, a critério exclusivo
das Gestoras, com a disponibilizacdo das informacdes diretamente por meio
de link com o site do administrador fiduciario dos Fundos, sem prejuizo da

responsabilidade das Gestoras por tais informacdes.
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As Gestoras deverdao manter este Manual, em conjunto como os relatdrios de
gue trata o Capitulo 3 acima, em sua sede, em meio fisico ou digital, a
disposicdo da CVM.

A Politica de Atuacdo das Gestoras na Distribuicdo de Cotas de Fundos por ela
geridos, constante do Anexo | a este Manual, devera ser divulgada e mantida
atualizada nos sites das Gestoras.

8. QUADROS DE APROVACAO E DE CONTROLE DE MANUTENCAO DA POLITICA

Data Ultima Revisdo Responsavel Aprovacao
02/2025 CL MP
12/2023 MP DP




ANEXO |

POLITICA DE ATUAGAO DO GRUPO VALORA NA
DISTRIBUIGAO DE COTAS DE FUNDOS SOB SUA GESTAO

A presente Politica de Atuacdo das Gestoras na Distribuicdo de Cotas de Fundos de
Investimento (“Fundos”), que forem gestoras, visa atender as exigéncias da Resolucdo CVM
35/2021, no que for aplicavel as Gestoras, sendo um anexo ao Manual Operacional de
Distribuicao.

1) Deveres das Gestoras

TNos termos do artigo 35 da Resolugdo CVM 35/2021, é obrigacdo das Gestoras divulgar as
regras de atuacdo aplicaveis a sua atuacdo como distribuidora de cotas dos Fundos.

Nesse sentido, as Gestoras devem, enquanto distribuidora das cotas dos Fundos:

(i) Informar a CVM sempre que verificar a ocorréncia ou indicios de violagdo da legislacdo
que incumba a CVM fiscalizar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da ocorréncia
ou identificagdo.

Para tanto, quando da identificacdo de ocorréncia ou indicio de violacao da legislacdo, os
Colaboradores das Gestoras deverao prontamente informar tal ocorrido ao Diretor de
Compliance, Risco e PLD, para que este avalie o caso e tome as providéncias que julgar
necessarias.

Confirmada a ocorréncia, o Diretor de Compliance, Risco e PLD serd responsavel pela sua
imediata comunicagdo a CVM.

Em qualquer caso, o Diretor de Compliance, Risco e PLD devera manter registro dos
documentos relativos a avaliacdo realizada que tenha fundamentado a decisdo de comunicar
ou ndo a CVM.

(ii) Suprir seus Clientes com informacgdes sobre os Fundos distribuidos e seus riscos.

Neste sentido, o Diretor de Distribuicdao devera se certificar de que os Colaboradores que
participarem da distribuicdo de cotas dos Fundos possuam sempre o regulamento do Fundo e
a lamina de informagdes essenciais, quando aplicavel, devidamente atualizados, os quais
possuem todas as informacgdes necessarias sobre os Fundos e os riscos a que os investidores
poderdo estar expostos. Além disso, deve garantir que tais documentos sejam encaminhados
por correio eletronico (e-mail) para todos os Clientes.

Ademais, as Gestoras esclarecem que atuam em potencial conflito de interesses na
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distribuicdo de cotas dos Fundos, em razao de:
(i) ser possivel as Gestoras a distribuicdo das cotas dos Fundos por elas geridos; e
(ii) se beneficiar da distribuicdo realizada, uma vez que recebem remuneracao pela gestao,
principalmente na forma de taxa de administragao e taxa de performance.
2) Processo de Distribuicao

Atualmente, o Grupo Valora tem sua atuacdo voltada para a gestdo da carteira de alguns tipos
de fundos de investimento, incluindo, mas ndo se limitando a gestdo e distribuicdo de cotas
de fundos de investimento em participacGes, constituidos sob a forma de condominio
fechado, nos termos da Instru¢do CVM n.2 578 (“Instrucdo CVM n.2 578”). Por esta razdo,
além das regras dispostas no presente Manual, o processo de distribuicdo de cotas de tais
fundos devera obedecer aos ritos estipulados nas seguintes normas editadas pela CVM,
conforme aplicavel:

a. Resolucdo CVM n.2 160, de 13 de julho de 2022, quando se tratar de ofertas
publicas de distribuicdo primaria ou secundaria de valores mobiliarios e a negociacéo
dos valores mobilidrios ofertados nos mercados regulamentados (“Oferta 160”); e

b. Instrucdo CVM n.2 578, quando se tratar de uma oferta de cotas realizada nos
termos do artigo 22, paragrafo 12 da referida Instrucdo (“Oferta Privada” e, quando
em conjunto com a Oferta 160, “Oferta”). As Ofertas Privadas deverdo ser destinadas
exclusivamente a Clientes que ja sejam cotistas do fundo, observado cumulativamente
0s seguintes requisitos:

(i) as cotas do fundo ndo deverdo ser admitidas a negociacdo em mercados
organizados; e

(i) as cotas nao colocadas junto aos cotistas deverdo ser automaticamente
canceladas.

O inicio de uma Oferta se dard mediante:

(i) a concessao do registro pela CVM e publicacdo do anuncio de inicio pelo
coordenador-lider da Oferta, conforme aplicavel, ou

(i) a comunicacao pela Gestora, ou pelo coordenador-lider da Oferta, a CVM, nos
casos de Ofertas Privadas, o que devera ocorrer no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contado da primeira procura a potenciais Investidores.

Caso a Oferta em questdo conte com a contratacdo de instituicdo integrante do sistema de

distribuicdo para figurar como coordenador-lider, a Gestora podera fazer parte do pool de

distribuicdao, nao sendo responsavel pela comunicagao a CVM.

Apds o inicio da Oferta, a Equipe de Distribuicdo iniciard o contato com os Clientes a fim de

verificar o interesse pelo produto ofertado.

Caso o Diretor de Distribuicdo, em conjunto com a Equipe de Distribuicdo em contato com o

Cliente, entenda que o produto ofertado é adequado ao perfil do Cliente, podera agendar

reunides presenciais ou virtuais para apresentacdo do produto, bem como realizar o envio de
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materiais publicitarios e/ou técnicos preparados pela Gestora, com relagdo ao fundo
ofertado.

Em caso de novos Clientes, com os quais ndo tenha relacionamento prévio, a Equipe de
Distribuicao:

(i) realizard um levantamento de informacdes preliminares do respectivo Cliente e
uma analise reputacional inicial por meio da busca em ferramentas publicas de
pesquisa;

(ii) apds tal verificagdo preliminar, realizara a apresentagao institucional da Gestora e,
conforme o caso, a apresentacado das caracteristicas do fundo de investimento em
participacdes cujas cotas sao objeto de distribuicao pela Gestora, observando em tudo
os limites regulatdrios estipulados na regulamentacdo pertinente; e

(iii) se for o caso, a aplicacdo do questionario de suitability, para fins de identificacdo
do perfil de cliente vis-a-vis o produto a ser potencialmente ofertado.

Os seguintes Clientes estdo dispensados do procedimento de suitability:
(a) investidor qualificado, nos termos da regulamentacdo aplicavel, que nao seja
pessoa fisica;
(b) pessoa juridica de direito publico;
(c) o Cliente que tiver sua carteira de valores mobilidrios administrada
discricionariamente por administrador de carteiras de valores mobilidrios autorizado
pela CVM; e
(d) o Cliente que ja tiver o seu perfil definido por um consultor de valores mobiliarios
autorizado pela CVM e esteja implementando a recomendacao por ele fornecida.

Mediante sinalizagao positiva do Cliente quanto a intengao de realizar o investimento, o
Colaborador da Equipe de Distribuicao em contato com o Cliente indicard seus contatos para
gue a Equipe de Compliance, Risco e PLD envie ao Cliente a lista de documentos necessarios
para cadastro (KYC), conforme consta na Politica de PLDFTP.

A Equipe de Compliance, Riscos e PLD sera responsavel pelo processamento das informagdes
recebidas do Cliente e inclusdo no sistema do administrador fiduciario do Fundo.

Apds obtencdo das informacgdes e documentos necessarios do Cliente, a Equipe de
Compliance, Riscos e PLD realizard a analise critica dos documentos e informagdes recebidos,
em especial para:
(i) “background checking”, isto é, a utilizacdo de plataformas, solucdes e tecnologias
para pesquisa de dados publicos sobre o Cliente;
(ii) analise da situacdo patrimonial e financeira do Cliente vis-a-vis o investimento
pretendido, bem como o volume a ser investido; e
(iii) avaliacdo dos dados de cadastro e solicitacdo de informacdes adicionais que julgar
necessarias.
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Caso o Cliente tenha relacionamento prévio com a Gestora, a Equipe de Compliance, Riscos e
PLD verificard a necessidade de atualizacdo dos dados cadastrais.

Apds a aprovacao do Cliente pela Equipe de Compliance, Riscos e PLD, quando for o caso, a
Equipe de Distribuigdo podera formalizar, junto ao Cliente, os documentos de subscri¢gdao ou
investimento (boletagem).

Na hipdétese em que a Gestora figurar como uUnico distribuidor da Oferta, a Equipe de
Distribuicdo sera responsavel pela comunicacdo a CVM sobre o encerramento da Oferta do
Fundo e/ou eventuais prorrogacdes de sua duragdo, nos termos da regulamentacdo aplicavel.

3) Requerimento de Registro Automatico

A Gestora podera solicitar a concessdo do registro da oferta publica de distribuicdo que siga o
rito automatico, quando destinadas exclusivamente a Investidores Profissionais, conforme
definicdo do artigo 11 da Resolucdo CVM n.2 30, de 11 de maio de 2021 (“Resolucdo CVM
30”). Nao serd permitida a busca de Investidores Profissionais por meio de lojas, escritorios
ou estabelecimentos abertos ao publico, ou com a utilizacdo de servigos publicos de
comunicagdo, como a imprensa, radio, televisdo e paginas abertas ao publico na rede mundial
de computadores.

Nas Ofertas com registro automatico, o contato com potenciais Investidores Profissionais
devera ser realizado de forma individual pela Equipe de Distribuicdo, apds a confirmacdo de
gue tais Investidores se enquadram no publico-alvo da oferta, conforme as definicGes da
regulamentacgao vigente.

A Equipe de Distribuicdo sera responsdvel pelo registro e controle dos Investidores
Profissionais contatados no ambito das ofertas com registro automatico, devendo o controle
ser realizado por meio de ferramentas internas da Gestora, as quais estarao disponiveis para
acesso de todos os membros da Equipe de Distribuicdo, conforme as diretrizes estabelecidas
pelas normas pertinentes.

O Diretor de Distribuicdao serd o responsavel pela coordenag¢dao do processo de distribuicao
das ofertas com registro automatico, incluindo o mapeamento e definicdio da lista dos
Clientes a serem contatados, conforme as condigdes e exigéncias legais estabelecidas.

4) Execucgdo de Ordens
Para fins deste item de Execucdo de Ordens, considera-se:
Ordem: O ato mediante o qual o Cliente solicita a aplicagao em cotas de determinado Fundo.
Transmissao de Ordens: A Gestora somente podera receber Ordens emitidas por escrito, por
meio de correio eletronico (e-mail), encaminhado pelo Cliente e/ou seus representantes ou

procuradores, desde que tanto o Cliente, seus representantes ou procuradores quanto os
respectivos e-mails de origem estejam previamente e devidamente autorizados e
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identificados na documentacao cadastral do Cliente, exceto para Clientes ndo-residentes, que
atuardo através de intermediario estrangeiro, conforme definido na Resolugdo CVM 35/2021.
O Cliente serd o uUnico responsavel pelo acompanhamento das operacdes realizadas por seus
representantes ou procuradores, ndo podendo imputar a Gestora qualquer responsabilidade
por eventuais perdas que as operacdes por eles ordenadas possam causar.

Recebimento/Recusa de Ordens: Somente serdo recebidas pela Gestora Ordens transmitidas
por escrito, via correio eletrénico (e-mail), conforme estabelecido no item “Transmissdo de
Ordens” acima.

A Gestora poderd, a seu exclusivo critério, se recusar a receber qualquer Ordem quando
verificar a pratica de atos ilicitos, em conformidade com a Politica de PLDFTP da Gestora.
Além disso, ndo acatara Ordens de Clientes que estejam, por qualquer motivo, impedidos de
operar no mercado de valores mobilidrios, conforme regulado pela CVM.

Horario de Recebimento de Ordens: Os horarios-limite para o recebimento de Ordens de
aplicacdo e resgate, relativamente a cada fundo, estdo definidos no Apéndice ao Anexo I.
Caso a Ordem seja recebida apds o hordrio limite, serd considerada como recebida no
primeiro dia util subsequente.

Execucdao de Ordens: Ato pelo qual a Gestora cumpre a Ordem transmitida pelo Cliente,
realizando e registrando no sistema informatizado do administrador fiduciario dos Fundos.

Langamento de Ordens: A Gestora efetuard o lancamento da Ordem recebida por meio do
sistema informatizado do administrador fiducidrio dos Fundos.

Em caso de Ordens dadas simultaneamente por Clientes que ndao sejam Pessoas Vinculadas e
por Pessoas Vinculadas a Gestora, conforme definicdo abaixo, as Ordens dos Clientes que nao
sejam Pessoas Vinculadas a Gestora terdo prioridade.

Embora a atuacdo da Gestora seja voltada para a distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo, mas ndo se limitando aos fundos de investimento em participagdes, a
Gestora assegurard que, em caso de concorréncia de Ordens entre Clientes ndo-vinculados, a
prioridade para o lancamento sera determinada pelo critério cronolégico.

Pessoas Vinculadas: S3o consideradas Pessoas Vinculadas
(i) os Colaboradores;
(ii) (i) os conjuges ou companheiros dos Colaboradores;
(iii) (iii) os ascendentes e descendentes de primeiro grau dos Colaboradores; e
(iv) (iv) os clubes e fundos de investimento cuja maioria das cotas pertenca a Pessoas
Vinculadas, salvo se geridos discricionariamente por terceiros ndo classificados
como Pessoas Vinculadas.

Cancelamento de Ordens: Toda e qualquer Ordem, enquanto ndo executada, podera ser
cancelada por iniciativa do préprio Cliente ou de seus representantes ou procuradores,
conforme o caso.
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APENDICE
Horario de Recebimento de Ordens

A Gestora segue o hordrio comercial e os parametros definidos pelo mercado
em que as cotas estiverem admitidas a negociacdo, observando ainda os
procedimentos de cada administrador fiduciario.

Informamos ainda que, geralmente, o horario limite para o recebimento de
ordens de aplicacdo e resgate dos Fundos é 16:00.
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